
Республика Бурятия 
Администрация 

муниципального образования 
«город Северобайкальск»

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

,(U d y J  olcjf- №  М

О продлении срока на устранение выявленных 
в результате плановой проверки нарушений в рамках 

ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства 
и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, 

в муниципальном автономном образовательном учреждении 
дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа»

Буряад Улас 
«Северобайкальск хото» 

гэЬэн нютагай засагай 
байгууламжын захиргаан

На основании письма муниципального автономного образовательного 
учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная 
школа» от 16.01.2025 г. №03 о продлении срока на устранение выявленных в 
результате плановой проверки нарушений (акт от 16.12.2024 г. №4) в рамках 
ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, 
руководствуясь пунктом 3 статьи 7 Закона Республики Бурятия от 23.12.2011 г. 
№2428-IV «О ведомственном контроле за соблюдением трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права, в подведомственных организациях» и подпунктом 9.3. 
Положения о проведении ведомственного контроля за соблюдением трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права, в подведомственных организациях, утвержденного 
постановлением Правительства Республики Бурятия от 04.06.2012 г. №330 «О 
реализации Закона Республики Бурятия от 23.12.2011 г. №2428-IV «О 
ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в 
подведомственных организациях»:
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1. Муниципальному автономному образовательному учреждению 
дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа»:

1.1. Установить срок на устранение в полном объеме выявленных в 
результате плановой проверки нарушений (акт от 16.01.2024 г. №4) в рамках 
ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права -  до 
03.02.2025 г.;

1.2. Устранить в полном объеме выявленные в результате плановой 
проверки нарушения (акт от 16.01.2024 г. №4) в рамках ведомственного 
контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права и представить 
письменный отчет с приложением к нему копий документов, подтверждающих 
факт устранения нарушений, в адрес Администрации муниципального 
образования «город Северобайкальск» -  до 03.02.2025 г.

2. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на 
заместителя Главы Администрации муниципального образования «город 
Северобайкальск» по социальным вопросам Купцова А.М.
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Лазарева Елена Валерьевна 
8(301-30)2-47-11


