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_______________________________________________________________________________________	
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
« 04 » июня 2025 года                                                                                   № 523

	О внесении изменений в муниципальную программу 
муниципального образования «город Северобайкальск» 
«Повышение эффективности муниципального управления»



	
Руководствуясь Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «город Северобайкальск», утвержденного постановлением Администрации муниципального образования «город Северобайкальск» от 23.07.2020 года № 567, Администрация муниципального образования «город Северобайкальск»
 п о с т а н о в л я е т:
1. Внести изменения в муниципальную программу муниципального образования «город Северобайкальск» «Повышение эффективности муниципального управления», утвержденную постановлением Администрации муниципального образования «город Северобайкальск» от 10.12.2019 № 1454, в редакции постановлений от 16.01.2020 № 26, от 29.05.2020 № 403, от 30.06.2020 № 503, от 17.11.2020 № 1016, от 20.01.2021 № 42, от 31.05.2021 № 605, от 01.10.2021 № 1048, от 29.11.2021 № 1228, от 30.12.2021 № 1369, от 28.04.2022 № 393, от 24.06.2022 № 545, от 23.09.2022 № 829, от 20.12.2022 № 112, от 22.02.2023 № 152, от 12.04.2023 № 293, от 28.09.2023 № 842, от 22.01.2024г. № 42, от 21.02.2024 № 155, от 06.03.2024 № 224, от 12.07.2024 № 739, от 01.08.2024 № 802, от 12.12.2024 № 1386, от 20.01.2025 № 46: 
1.1. изложить паспорт, раздел 2, информацию о порядке расчета значений и источниках данных целевых показателей муниципальной программы, раздел 3 Муниципальной программы в соответствии с приложением № 1; 
1.2. изложить раздел 2, информацию о порядке расчета значений и источниках данных целевых показателей и раздел 3 подпрограммы «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «город Северобайкальск» Муниципальной программы в соответствии с приложением № 2;
1.3. изложить раздел 2, информацию о порядке расчета значений и источниках данных целевых показателей подпрограммы «Повышение эффективности бюджетных средств» Муниципальной программы в соответствии с приложением № 3;
1.4. изложить паспорт, раздел 2, информацию о порядке расчета значений и источниках данных целевых показателей и раздел 3 подпрограммы «Информационная политика» Муниципальной программы в соответствии с приложением № 4;
1.5. изложить раздел 2, информацию о порядке расчета значений и источниках данных целевых показателей и раздел 3 подпрограммы «Поддержка общественных институтов» Муниципальной программы в соответствии с приложением № 5.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и подлежит официальному опубликованию. 

Глава											 О.А. Котов



Панова Кристина Игоревна 
тел.23731 



Приложение 1
к постановлению Администрации муниципального образования
 «город Северобайкальск» от «___» июня 2025 года № ___

	[bookmark: RANGE!A1:H22]Паспорт муниципальной программы

	Наименование программы 
	Повышение эффективности муниципального управления 

	Ответственный исполнитель
	Управление делами Администрации муниципального образования «город Северобайкальск» 

	Соисполнители
	Совет депутатов муниципального образования «город Северобайкальск», Контрольно-счетная комиссия муниципального образования «город Северобайкальск», органы Администрации муниципального образования «город Северобайкальск», МКУ «Административно-хозяйственное учреждение», главные распорядители бюджетных средств, администраторы доходов 

	Подпрограммы (отдельные мероприятия)
	1. Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «город Северобайкальск; 
2. Повышение эффективности бюджетных расходов; 
3. Информационная политика; 
4. Поддержка общественных институтов.

	Цель Программы 
	Повышение качества муниципального управления и обеспечение эффективности управленческого процесса на территории муниципального образования «город Северобайкальск»

	Задачи Программы 
	1. Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «город Северобайкальск» за счет развития муниципальной службы, службы в органах местной Администрации 

	
	2. Обеспечение условий для повышения качества управления муниципальными финансами и эффективного использования средств бюджета муниципального образования «город Северобайкальск»

	
	3. Обеспечение высокой степени открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «город Северобайкальск» и создание условий для осуществления гражданского контроля над деятельностью органов местного самоуправления. Ведение единой информационной политики органов местного самоуправления, повышение информированности населения

	
	4. Развитие и совершенствование институтов гражданского общества

	Сроки реализации программы
	2020-2027 годы

	Объемы бюджетных ассигнований программы (подпрограммы)
	тыс.руб.

	
	Годы
	Всего
	ФБ
	РБ
	МБ
	ВИ

	
	2020
	кассовое исполнение
	899,23
	0
	41
	828,2
	0

	
	2021
	кассовое исполнение
	966,21
	0
	85,2
	881,0
	0

	
	2022
	кассовое исполнение
	2 812,53
	0
	77,4
	2 735,1
	0

	
	2023
	кассовое исполнение
	2 791,25
	0
	87
	2 704,3
	0

	
	2024
	кассовое исполнение
	3 960,33
	0
	83
	3 877,33
	0

	
	2025
	план по программе
	4065,3
	0
	83
	3982,3
	0

	
	2026
	план по программе
	3 742,44
	0
	83
	3 659,4
	0

	
	2027
	план по программе
	3 730,69
	0
	83
	3 647,7
	0
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Раздел 2. Целевые показатели

	[bookmark: RANGE!A1:N71]N п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Необходимое направление изменений (>,<, 0)<*>
	 Годы

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	 
	 
	 
	 
	факт
	факт
	факт
	факт
	факт 
	план 
	план с учетом доведенных бюджетных ассигнований
	план 
	план 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	 
	Цель программы:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Повышение качества муниципального управления и обеспечение эффективности управленческого процесса на территории муниципального образования «город Северобайкальск»

	 
	Задачи Программы

	 
	1. Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «город Северобайкальск» за счет развития муниципальной службы, службы в органах местной Администрации

	 
	2. Обеспечение условий для повышения качества управления муниципальными финансами и эффективного использования средств бюджета муниципального образования «город Северобайкальск»

	 
	3. Обеспечение высокой степени открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «город Северобайкальск» и создание условий для осуществления гражданского контроля над деятельностью органов местного самоуправления. Ведение единой информационной политики органов местного самоуправления, повышение информированности населения

	 
	4. Развитие и совершенствование институтов гражданского общества

	 
	Подпрограмма 1 «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «город Северобайкальск»

	 
	Цель подпрограммы:

	 
	Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «город Северобайкальск» за счет развития муниципальной службы, службы в органах местной Администрации

	 
	Задачи подпрограммы:

	 
	Повышение квалификации. Подготовка и переподготовка должностных лиц, служащих, специалистов 

	1
	Доля муниципальных служащих, выборных должностных лиц всех уровней, прошедших обучение по различным формам от общего количества муниципальных служащих
	%
	> 
	17
	41,6
	46,9
	52
	38
	25
	25
	25
	25

	2
	Служащие органов местной администрации, МКУ «Административно-хозяйственное учреждение», прошедших обучение по различным формам 
	Кол-во
	>, 0 
	3
	1
	1
	0
	3
	2
	2
	1
	1

	 
	Подпрограмма 2 «Повышение эффективности бюджетных средств»

	 
	Цель подпрограммы:

	 
	Обеспечение условий для повышении качества управления муниципальными финансами и эффективного использования средств бюджета муниципального образования «город Северобайкальск»

	 
	Задачи подпрограммы:

	 
	1. Создание условий для повышения качества управления муниципальными финансами

	 
	2. Совершенствование бюджетного процесса в целях повышения эффективности бюджетных расходов

	 
	3. Повышение уровня профессионального образования муниципальных служащих и специалистов муниципальных учреждений

	3
	Исполнение доходов от местных налогов (земельный налог с физических лиц, налог на имущество с физических лиц) по отношению к плановым показателям
	%
	>, 0
	100
	90,4
	108
	111,15
	119,7
	100
	100
	100
	100

	4
	Оценка качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств 
	балл
	>, 0 
	45
	42
	47,5
	48,5
	42,25
	48
	48
	48
	48

	5
	Оснащение рабочих мест современными электронными и информационными ресурсами
	Ед.
	0
	2
	3
	8
	2
	0
	2
	2
	2
	2

	6
	Повышение уровня профессионального образования в сфере качества управления муниципальными финансами и эффективного использования средств бюджета муниципальными служащими, специалистами муниципальных учреждений
	Чел.
	0
	5
	2
	7
	11
	5
	7
	5
	7
	7

	7
	Подписка на периодические издания в сфере экономики и финансов
	Ед.
	0
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	Подпрограмма 3 «Информационная политика «
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Цель подпрограммы:

	
	Обеспечение высокой степени открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «город Северобайкальск» и создание условий для осуществления гражданского контроля над деятельностью органов местного самоуправления. Ведение единой информационной политики органов местного самоуправления, повышение информированности населения

	
	Задача подпрограммы: 

	
	Ведение единой информационной политики органов местного самоуправления, повышение информированности населения

	8
	Количество публикаций, освещающих деятельность Главы и органов местного самоуправления муниципального образования «город Северобайкальск», проведение мероприятий, направленных на повышение информированности населения об основных событиях социально-экономического развития города
	Ед.
	> 
	100
	2000
	850
	130
	1110
	140
	140
	150
	150

	9
	Явка избирателей на выборах Президента Российской Федерации, назначенных на 17 марта 2024 года
	%
	0
	 -
	 -
	 -
	 -
	69
	 -
	 -
	- 
	 -

	10
	Количество печатных изданий/установленных мемориальных досок
	Ед.
	0
	
	
	
	
	
	12
	12
	
	

	
	Подпрограмма 4 «Поддержка общественных институтов»
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Цель подпрограммы:

	
	Развитие и совершенствование институтов гражданского общества

	
	Задача подпрограммы: 

	
	Оказание поддержки общественным объединениям и некоммерческим организациям, ТОСам, действующим на территории города, формирование эффективного механизма взаимодействия представительного органа власти с населением

	11
	Количество мероприятий, оказывающих поддержку общественным объединениям и некоммерческим организациям, ТОСам, а также по взаимодействию представительного органа власти с населением
	Ед.
	> 
	20
	112
	120
	- 
	- 
	- 
	 -
	- 
	- 

	12
	Количество мероприятий, направленных на взаимодействие представительного органа власти с общественными институтами, молодежной палатой, развития ТОСовского движения (участие в конференциях, семинарах, форумах, мероприятиях и т.д.), в том числе за пределами муниципального образования «город Северобайкальск»
	Ед.
	>, 0 
	 -
	 -
	- 
	12
	10
	5
	5
	12
	12

	13
	Количество мероприятий, реализованных в рамках Уставной деятельности некоммерческих организаций, получивших финансовую поддержку
	Ед.
	>, 0 
	-
	-
	-
	5
	5
	3
	3
	4
	5

	14
	Количество проведенных ежегодных конкурсов среди ТОСов
	Ед.
	0
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	15
	Количество волонтеров, принимающих участие в развитии Народного университета
	Ед.
	0
	-
	-
	-
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	16
	Количество мероприятий, направленных на совершенствование деятельности представительного органа власти
	Ед.
	0
	-
	-
	-
	5
	4
	3
	3
	5
	5

	17
	Количество проведенных выставок-ярмарок среди ТОС
	ЕД
	0
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-

	



Информация о порядке расчета значений целевых индикаторов муниципальной программы


	№ п/п
	Наименование индикатора
	ед. изм.
	Методика расчета целевого показателя (индикатора)
	Источник получения данных

	1
	Доля муниципальных служащих, выборных должностных лиц всех уровней, прошедших обучение по различным формам от общего количества муниципальных служащих
	%
	Количество обученных муниципальных служащих и должностных лиц к общему количеству муниципальных служащих и должностных лиц (обученные *100%/ общее количество)
	Данные штатных расписаний ОМСУ, данные обученных за год. Информация Управления делами

	2
	Служащие органов местной администрации, МКУ «Административно-хозяйственное учреждение», прошедших обучение по различным формам 
	Кол-во
	нет
	Информация Управления делами

	3
	Исполнение доходов от местных налогов (земельный налог с физических лиц, налог на имущество с физических лиц) 
	%
	Доходы от налогов на имущество, фактически поступивших за отчетный год/запланированные доходы от налогов на имущество за отчетный год* 100
	Годовая отчетность (форма 0503317) используется при расчете за отчетный год

Плановые показатели (прогноз налогов на имущество к бюджету на очередной финансовый год и плановый год) приравниваются к 100

	4
	Оценка качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств 
	балл
	Суммарная оценка уровня качества финансового менеджмента
	Мониторинг качества финансового менеджмента (Распоряжения Администрации города о подведении итогов)

	5
	Оснащение рабочих мест современными электронными и информационными ресурсами
	Ед.
	Количество рабочих мест, оснащенных современными электронными и информационными ресурсами в отчетном году
	Информация Финансового управления (договоры поставки)

	6
	Повышение уровня профессионального образования в сфере качества управления муниципальными финансами и эффективного использования средств бюджета муниципальными служащими, специалистами муниципальных учреждений
	Чел.
	Количество муниципальных служащих, специалистов муниципальных учреждений, прошедших повышение квалификации (обучение, семинары) в отчетном году
	Информация Финансового управления (договоры на обучение)

	7
	Подписка на периодические издания в сфере экономики и финансов
	Ед.
	Количество изданий, на которые осуществлена подписка в отчетном году
	Информация Финансового управления (договор на подписку)

	8
	Количество публикаций, освещающих деятельность Главы и органов местного самоуправления муниципального образования «город Северобайкальск», проведение мероприятий, направленных на повышение информированности населения об основных событиях социально-экономического развития города
	Ед.
	нет
	Информация Управления делами

	9
	Явка избирателей на выборах Президента Российской Федерации, назначенных на 17 марта 2024 года
	%
	
	Информация Управления делами

	10
	Количество печатных изданий/установленных мемориальных досок
	Ед. 
	Количество 
	Информация Управления делами (договоры на изготовление)

	11
	Количество мероприятий, оказывающих поддержку общественным объединениям и некоммерческим организациям, ТОСам, а также по взаимодействию представительного органа власти с населением
	Ед.
	нет
	Информация аппарата Совета депутатов

	12
	Количество мероприятий, направленных на взаимодействие представительного органа власти с общественными институтами, молодежной палатой, развития ТОСовского движения (участие в конференциях, семинарах, форумах, мероприятиях и т.д.), в том числе за пределами муниципального образования «город Северобайкальск»
	Ед.
	нет
	Информация аппарата Совета депутатов

	13
	Количество мероприятий, реализованных в рамках Уставной деятельности некоммерческих организаций, получивших финансовую поддержку
	Ед.
	нет
	Информация аппарата Совета депутатов

	14
	Количество проведенных ежегодных конкурсов среди ТОСов
	Ед.
	нет
	Информация аппарата Совета депутатов

	15
	Количество волонтеров, принимающих участие в развитии Народного университета
	Ед.
	нет
	Информация аппарата Совета депутатов

	16
	Количество мероприятий, направленных на совершенствование деятельности представительного органа власти
	Ед.
	нет
	Информация аппарата Совета депутатов

	17
	Количество проведенных выставок-ярмарок среди ТОС
	Ед.
	нет
	Информация аппарата Совета депутатов
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	Раздел 3. Перечень мероприятий и ресурсное обеспечение муниципальной программы
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование мероприятия муниципальной программы
	Ожидаемый 
социально-
экономический 
эффект
<1>
	Период реализации мероприятий программы
	источник финансирования 
	Расходы, тыс. руб.
	 

	
	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	
	
	
	
	
	кассовое исполнение 
	кассовое исполнение 
	кассовое исполнение 
	кассовое исполнение 
	кассовое исполнение
	план 
	утверждено в бюджете
	план 
	план 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Муниципальная программа «Повышение эффективности муниципального управления»

	Цель программы: 

	 
	Повышение качества муниципального управления и обеспечение эффективности управленческого процесса на территории муниципального образования «город Северобайкальск»

	Задачи программы: 

	 
	1. Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «город Северобайкальск» за счет развития муниципальной службы, службы в органах местной Администрации 

	 
	2. Обеспечение условий для повышении качества управления муниципальными финансами и эффективного использования средств бюджета муниципального образования «город Северобайкальск»

	 
	3. Обеспечение высокой степени открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «город Северобайкальск» и создание условий для осуществления гражданского контроля над деятельностью органов местного самоуправления. Ведение единой информационной политики органов местного самоуправления, повышение информированности населения

	 
	4. Развитие и совершенствование институтов гражданского общества

	Подпрограмма 1 «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «город Северобайкальск»

	1.1.
	Повышение квалификации и переподготовка, обучение по иным программ муниципальных служащих, выборных должностных лиц ОМСУ
	1
	2020-2027
	Итого
	80,5
	170,486
	154,9
	252
	266
	481
	100
	505
	528

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	41
	85,24
	77,4
	87
	83
	83
	0
	83
	83

	
	
	
	
	МБ
	39,5
	85,24
	77,5
	165
	183
	398
	100
	422
	445

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2.
	Повышение квалификации и переподготовка, обучение по иным программам служащих структурных подразделений Администрации, АХУ 
	2
	2020-2027
	Итого
	33
	16
	17,5
	0
	32,7
	50
	44,19
	50
	50

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	33
	16
	17,5
	0
	32,7
	50
	44,19
	50
	50

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3.
	Проведение конкурса на звание «Лучший муниципальный служащий»
	 
	2020-2027
	Итого
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1
	Итого подпрограмма 1
	 
	2020-2027
	Итого
	113,5
	186,49
	172,4
	252
	298,7
	531
	144,19
	555
	578

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	41
	85,24
	77,40
	87
	83
	83
	0
	83
	83

	
	
	
	
	МБ
	72,5
	101,24
	95
	165
	215,7
	448
	144,19
	472
	495

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 2 «Повышение эффективности бюджетных средств»

	2.1.
	Проведение акции «Твои налоги - твоя школа и детский сад»
	3
	2020-2027
	Итого
	100
	119,89
	120
	120
	120
	150
	150
	150
	150

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	100
	119,89
	120
	120
	120
	150
	150
	150
	150

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.1.1.
	«Государственный человек платит налоги»
	3
	2020
	Итого
	30
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	30
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.2.
	Проведение мониторинга качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств 
	4
	2020-2027
	Итого
	0,032
	0,86
	4,18
	5,34
	5,5
	105,77
	5,55
	106,03
	106,3

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	
	
	
	
	МБ
	0,032
	0,86
	4,18
	5,34
	5,5
	105,77
	5,55
	106,03
	106,3

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	2.3.
	Создание электронных и информационных ресурсов для повышения оперативности формирования местного бюджета
	5
	2020-2027
	Итого
	81,6
	60,2
	53,3
	87,0
	0,0
	53,2
	0
	55,5
	57,9

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	81,59
	60,16
	53,34
	87,04
	0,00
	53,2
	0
	55,54
	57,88

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.4.
	Повышение уровня профессионального образования и подготовки муниципальных служащих, специалистов муниципальных учреждений в сфере качества управления муниципальными финансами и эффективного использования средств бюджета:
	6,7
	2020-2027
	Итого
	17,89
	34,31
	58,28
	83,29
	60,44
	112,28
	107,7
	117,37
	122,30

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	17,89
	34,31
	58,28
	83,29
	60,44
	112,28
	107,7
	117,37
	122,30

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.4.1.
	 Повышение уровня профессионального образования в сфере качества управления муниципальными финансами и эффективного использования средств бюджета муниципальными служащими, специалистами муниципальных учреждений
	6
	2020-2027
	МБ
	0
	14,63
	32,3
	54,3
	30
	79,92
	75,34
	83,55
	87,06

	2.4.2.
	Подписка на периодические издания в сфере экономики и финансов
	7
	2020-2027
	МБ
	17,892
	19,68
	25,98
	28,992
	30,44
	32,36
	32,36
	33,82
	35,24

	2.
	Итого подпрограмма 2

	 
	2020-2027
	Итого
	229,52
	215,23
	235,80
	295,67
	185,94
	421,25
	263,25
	428,94
	436,48

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	199,52
	215,23
	235,80
	295,67
	185,94
	421,25
	263,25
	428,94
	436,48

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 3 «Информационная политика «

	3.1.
	Размещение информации о деятельности органа местного самоуправления в региональных/федеральных печатных и электронных СМИ или телевидении, проведение опросов
	8
	2020-2027
	Итого
	123,612
	21,4
	0
	0
	0
	45,17
	45,17
	47,21
	49,19

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	123,612
	21,4
	0
	0
	0
	45,17
	45,17
	47,21
	49,19

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.2.
	Реализация городских поощрительных проектов: «Баннер почета» 
	8
	2020-2027
	Итого
	6,48
	46,8
	57,2
	46,57
	31,84
	38,48
	38,48
	40,21
	41,9

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	6,48
	46,8
	57,2
	46,57
	31,84
	38,48
	38,48
	40,21
	41,9

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.3.
	Изготовление и распространение полиграфической продукции, наружной продукции (баннеры, конструкции и пр.) о социально и экономически значимых вопросах в деятельности органов местного самоуправления 
	8
	2020-2027
	Итого
	66,91
	3,15
	0
	0
	0
	106,59
	6,59
	6,89
	7,18

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	66,91
	3,15
	0
	0
	0
	106,59
	6,59
	6,89
	7,18

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.4
	Проведение прямой линии Главы МО «город Северобайкальск». Председателя Совета депутатов с населением посредством телевидения
	8
	2020-2027
	Итого
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.5
	Укрепление материально-технической базы: оргтехника, программное обеспечение, современные средства коммуникации, услуги по оформлению и для оформления официального сайта муниципального образования «город Северобайкальск» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на базе федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» , приобретение подписок для продвижения в мессенджерах и социальных сетях и пр. 
	8
	2020-2027
	Итого
	96,22
	228,65
	52,60
	141,70
	190,53
	104,81
	104,81
	97,79
	13,94

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	96,22
	228,65
	52,60
	141,70
	190,53
	104,81
	104,81
	97,79
	13,94

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.6
	Информирование о жизни и деятельности Почетных граждан города, бывших Глав города, председателей Совета депутатов, о жизни многодетных матерей города Северобайкальска. В том числе изготовление и установка мемориальных досок, издание печатного материала и прочее в соответствии с муниципальными правовыми актами. 
	10
	2020-2027
	Итого
	0
	0
	99,64
	114,134
	39,81
	291
	291
	0
	0

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	99,64
	114,134
	39,81
	291
	291
	0
	0

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.7
	Организация голосования по проектам в г. Северобайкальске (изготовление баннера, изготовление бланков голосования, наглядного материала, проведение мероприятий по голосованию и пр.) 
	8
	2020-2027
	Итого
	0
	0
	500
	0
	68,4
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	500
	0
	68,4
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.8.
	Оказание содействия в подготовке и проведении выборов Президента Российской Федерации, назначенных на 17 марта 2024 года
	9
	2024
	Итого
	0
	0
	0
	0
	717,68
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	0
	717,68
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.
	Итого подпрограмма 3
	 
	2020-2027
	Итого
	293,22
	300
	709,44
	302,40
	1048,25
	586,05
	486,05
	192,1
	112,21

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	293,22
	300
	709,44
	302,40
	1048,25
	586,05
	486,05
	192,1
	112,21

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 4 «Поддержка общественных институтов»

	4.1.
	 Проведение мероприятий, направленных на взаимодействие представительного органа власти с общественными институтами, молодежной палатой, развития ТОСовского движения (участие в конференциях, семинарах, форумах, мероприятиях и т.д.), в том числе за пределами муниципального образования «город Северобайкальск»
	12
	2020-2027
	Итого
	10
	23
	82,303
	46,851
	369,39
	330
	226
	344
	357

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	10
	23
	82,303
	46,851
	369,39
	330
	226
	344
	357

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.2.
	Подготовка видеорепортажа, изготовление баннеров, благодарственных писем приобретение рамок на общегородские благотворительные акции
	12
	2020-2022
	Итого
	20
	20
	20
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	20
	20
	20
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	0
	0

	4.3.
	Поддержка некоммерческих общественных организаций
	13
	2020-2027
	Итого
	49,5
	60
	15
	60
	67,11
	75
	75
	75
	75

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	49,5
	60
	15
	60
	67,11
	75
	75
	75
	75

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.4.
	Поддержка и развитие народного университета общественных знаний
	15
	2020-2027
	Итого
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.5
	Проведение конкурса «Лучшее территориальное общественное самоуправление»
	14
	2020-2027
	Итого
	0
	0
	1140
	1240
	1240
	1480
	1480
	1480
	1480

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	0
	 
	1140
	1240
	1240
	1480
	1480
	1480
	1480

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	0
	 

	4.6.
	Проведение мероприятий, направленных на развитие и поддержку городского Совета депутатов (конференции, семинары, участие в мероприятиях по обмену опытом, подведение итогов работы, укрепление материально-технической базы)
	16
	2020-2027
	Итого
	103,50
	81,50
	357,59
	514,33
	450,93
	562
	385,1
	587,4
	612

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	103,50
	81,50
	357,59
	514,33
	450,93
	562
	385,1
	587,4
	612

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.7.
	Проведение выставки- ярмарки ТОС
	17
	2024
	Итого
	0
	0
	0
	0
	220
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	0
	220
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.
	Итого подпрограмма 4
	 
	2020-2027
	Итого
	263,00
	264,50
	1694,90
	1941,18
	2427,44
	2527
	2246,1
	2566,4
	2604

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	263,00
	264,50
	1694,90
	1941,18
	2427,44
	2527
	2246,1
	2566,4
	2604

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	Итого по программе:
	 
	2020-2027
	Итого
	899,23
	966,21
	2812,53
	2791,25
	3960,33
	4065,3
	3139,59
	3742,44
	3730,69

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	41
	85,243
	77,4
	87
	83
	83
	0
	83
	83

	
	
	
	
	МБ
	828,23
	880,97
	2735,13
	2704,25
	3877,33
	4065,3
	3139,59
	3659,44
	3647,69

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0




Приложение 2
к постановлению Администрации муниципального образования
 «город Северобайкальск» от «___» июня 2025 года № ___

Раздел 2. Целевые показатели
	п/п


	Наименование показателя

	Ед. изм.

	Необходимое направление изменений (>,<, 0)<*>

	Годы

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	
	
	
	
	факт
	факт
	факт
	факт
	факт 
	план 
	план с учетом доведенных бюджетных ассигнований
	план 
	план 

	 1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	 
	Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «город Северобайкальск»

	 
	Цель подпрограммы: Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «город Северобайкальск» за счет развития муниципальной службы, службы в органах местной Администрации

	 
	Задачи подпрограммы: Повышение квалификации. Подготовка и переподготовка должностных лиц, служащих, специалистов

	1
	Доля муниципальных служащих, выборных должностных лиц всех уровней, прошедших обучение по различным формам от общего количества муниципальных служащих
	%
	> 
	17
	41,6
	46,9
	52
	38
	25
	25
	25
	25

	2
	Служащие органов местной администрации, МКУ «Административно-хозяйственное учреждение», прошедших обучение по различным формам 
	Кол-во
	>, 0 
	3
	1
	1
	0
	3
	2
	2
	1
	1

	
Информация о порядке расчета значений целевых индикаторов муниципальной подпрограммы 

	 
	Наименование индикатора
	ед. изм.
	Методика расчета целевого показателя (индикатора)
	Источник получения данных

	1
	Доля муниципальных служащих, выборных должностных лиц всех уровней, прошедших обучение по различным формам от общего количества муниципальных служащих
	%
	Количество обученных муниципальных служащих и должностных лиц к общему количеству муниципальных служащих и должностных лиц (обученные *100%/ общее количество)
	Данные штатных расписаний ОМСУ, данные обученных за год. Информация Управления делами

	2
	Служащие органов местной администрации, МКУ «Административно-хозяйственное учреждение», прошедших обучение по различным формам 
	Кол-во
	нет
	Информация Управления делами

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	

	
Раздел 3. Перечень мероприятий и ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование мероприятия муниципальной подпрограммы
	Ожидаемый 
социально-
экономический 
эффект
<1>
	Период реализации мероприятий программы
	источник финансирования 
	Расходы, тыс. руб.
	 

	
	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	
	
	
	
	
	кассовое исполнение 
	кассовое исполнение 
	кассовое исполнение 
	кассовое исполнение 
	кассовое исполнение
	план 
	утверждено в бюджете
	план 
	план 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «город Северобайкальск»

	1.
	Повышение квалификации и переподготовка, обучение по иным программ муниципальных служащих, выборных должностных лиц ОМСУ
	1
	2020-2027
	Итого
	80,5
	170,486
	154,9
	252
	266
	481
	100
	505
	528

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	41
	85,24
	77,4
	87
	83
	83
	0
	83
	83

	
	
	
	
	МБ
	39,5
	85,24
	77,5
	165
	183
	398
	100
	422
	445

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Повышение квалификации и переподготовка, обучение по иным программам служащих структурных подразделений Администрации, АХУ 
	2
	2020-2027
	Итого
	33
	16
	17,5
	0
	32,7
	50
	44,19
	50
	50

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	33
	16
	17,5
	0
	32,7
	50
	44,19
	50
	50

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.
	Проведение конкурса на звание «Лучший муниципальный служащий»
	 
	2020-2027
	Итого
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Итого 
	 
	2020-2027
	Итого
	113,5
	186,49
	172,4
	252
	298,7
	531
	144,19
	555
	578

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	41
	85,24
	77,40
	87
	83
	83
	0
	83
	83

	
	
	
	
	МБ
	72,5
	101,24
	95
	165
	215,7
	448
	144,19
	472
	495

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0



6
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Приложение 3
к постановлению Администрации муниципального образования
 «город Северобайкальск» от «___» июня 2025 года № ____

Раздел 2. Целевые показатели
	п/п

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Необходимое направление изменений (>,<, 0)<*>
	Годы

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	
	
	
	
	факт
	факт
	факт
	факт
	факт 
	план 
	план с учетом доведенных бюджетных ассигнований
	план 
	план 

	 1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	 
	Подпрограмма «Повышение эффективности бюджетных средств»

	 
	Цель подпрограммы: Обеспечение условий для повышении качества управления муниципальными финансами и эффективного использования средств бюджета муниципального образования «город Северобайкальск»

	 
	Задачи подпрограммы:

	 
	1. Создание условий для повышения качества управления муниципальными финансами

	 
	2. Совершенствование бюджетного процесса в целях повышения эффективности бюджетных расходов

	 
	3. Повышение уровня профессионального образования муниципальных служащих и специалистов муниципальных учреждений

	1
	Исполнение доходов от местных налогов (земельный налог с физических лиц, налог на имущество с физических лиц) по отношению к плановым показателям
	%
	>, 0
	100
	90,4
	108
	111,15
	119,7
	100
	100
	100
	100

	2
	Оценка качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств 
	балл
	>, 0 
	45
	42
	47,5
	48,5
	42,25
	48
	48
	48
	48

	3
	Оснащение рабочих мест современными электронными и информационными ресурсами
	Ед.
	0
	2
	3
	8
	2
	0
	2
	2
	2
	2

	4
	Повышение уровня профессионального образования в сфере качества управления муниципальными финансами и эффективного использования средств бюджета муниципальными служащими, специалистами муниципальных учреждений
	Чел.
	0
	5
	2
	7
	11
	5
	7
	5
	7
	7

	5
	Подписка на периодические издания в сфере экономики и финансов
	Ед.
	0
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	












Информация о порядке расчета значений целевых индикаторов муниципальной подпрограммы 


	 
	Наименование индикатора
	ед. изм.
	Методика расчета целевого показателя (индикатора)
	Источник получения данных

	1
	Исполнение доходов от местных налогов (земельный налог с физических лиц, налог на имущество с физических лиц)
	%
	Доходы от налогов на имущество, фактически поступивших за отчетный год/запланированные доходы от налогов на имущество за отчетный год* 100
	Годовая отчетность (форма 0503317) используется при расчете за отчетный год

Плановые показатели (прогноз налогов на имущество к бюджету на очередной финансовый год и плановый год) приравниваются к 100

	2
	Оценка качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств 
	балл
	Суммарная оценка уровня качества финансового менеджмента
	Мониторинг качества финансового менеджмента (Распоряжения Администрации города о подведении итогов)

	3
	Оснащение рабочих мест современными электронными и информационными ресурсами
	Ед.
	Количество рабочих мест, оснащенных современными электронными и информационными ресурсами в отчетном году
	Информация Финансового управления (договоры поставки)

	4
	Повышение уровня профессионального образования в сфере качества управления муниципальными финансами и эффективного использования средств бюджета муниципальными служащими, специалистами муниципальных учреждений
	Чел.
	Количество муниципальных служащих, специалистов муниципальных учреждений, прошедших повышение квалификации (обучение, семинары) в отчетном году
	Информация Финансового управления (договоры на обучение)

	5
	Подписка на периодические издания в сфере экономики и финансов
	Ед.
	Количество изданий, на которые осуществлена подписка в отчетном году
	Информация Финансового управления (договор на подписку)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	


	



Приложение 4
к постановлению Администрации муниципального образования
 «город Северобайкальск» от «___» июня 2025 года № ____


Подпрограмма «Информационная политика»

	Наименование подпрограммы 
	Информационная политика 

	Ответственный исполнитель
	Управление делами Администрации муниципального образования «город Северобайкальск»  

	Соисполнители
	Органы Администрации муниципального образования «город Северобайкальск» 

	Цель подпрограммы 
	Обеспечение высокой степени открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «город Северобайкальск» и создание условий для осуществления гражданского контроля над деятельностью органов местного самоуправления. Ведение единой информационной политики органов местного самоуправления, повышение информированности населения

	Задача подпрограммы 
	Ведение единой информационной политики органов местного самоуправления, повышение информированности населения

	Сроки реализации программы
	2020-2027 годы

	Объемы бюджетных ассигнований программы (подпрограммы)
	тыс.руб.

	
	Годы
	Всего
	ФБ
	РБ
	МБ
	ВИ

	
	2020
	кассовое исполнение
	293,22
	0
	0
	293,22
	0

	
	2021
	кассовое исполнение
	300
	0
	0
	300
	0

	
	2022
	кассовое исполнение
	709,44
	0
	0
	709,44
	0

	
	2023
	кассовое исполнение
	302,40
	0
	0
	302,4
	0

	
	2024
	кассовое исполнение
	1 048,25
	0
	0
	1 048,25
	0

	
	2025
	план по программе
	586,05
	0
	0
	586,05
	0

	
	2026
	план по программе
	192,1
	0
	0
	192,1
	0

	
	2027
	план по программе
	112,21
	0
	0
	112,21
	0




Раздел 2. Целевые показатели

	п/п

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Необходимое направление изменений (>,<, 0)<*>
	Годы

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	
	
	
	
	факт
	факт
	факт
	факт
	факт 
	план 
	утверждено в бюджете
	план 
	план 

	 1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	 
	Подпрограмма «Информационная политика» 

	 
	Цель подпрограммы: Обеспечение высокой степени открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «город Северобайкальск» и создание условий для осуществления гражданского контроля над деятельностью органов местного самоуправления. Ведение единой информационной политики органов местного самоуправления, повышение информированности населения

	 
	Задача подпрограммы: Ведение единой информационной политики органов местного самоуправления, повышение информированности населения

	1
	Количество публикаций, освещающих деятельность Главы и органов местного самоуправления муниципального образования «город Северобайкальск», проведение мероприятий, направленных на повышение информированности населения об основных событиях социально-экономического развития города
	Ед.
	> 
	100
	2000
	850
	130
	1100
	140
	140
	150
	150

	2
	Явка избирателей на выборах Президента Российской Федерации, назначенных на 17 марта 2024 года
	%
	0
	- 
	- 
	- 
	 -
	69
	- 
	- 
	- 
	- 

	3
	Количество печатных изданий/установленных мемориальных досок
	Ед.
	0
	
	
	
	
	
	12
	12
	
	

	
Информация о порядке расчета значений целевых индикаторов муниципальной подпрограммы 

	 
	Наименование индикатора
	ед. изм.
	Методика расчета целевого показателя (индикатора)
	Источник получения данных

	1
	Количество публикаций, освещающих деятельность Главы и органов местного самоуправления муниципального образования «город Северобайкальск», проведение мероприятий, направленных на повышение информированности населения об основных событиях социально-экономического развития города
	Ед.
	нет
	Информация Управления делами

	2
	Явка избирателей на выборах Президента Российской Федерации, назначенных на 17 марта 2024 года
	%
	
	Информация Управления делами

	3
	Количество печатных изданий/установленных мемориальных досок
	Ед. 
	Количество 
	Информация Управления делами (договоры на изготовление)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	






Раздел 3. Перечень мероприятий и ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование мероприятия муниципальной подпрограммы
	Ожидаемый 
социально-
экономический 
эффект
<1>
	Период реализации мероприятий программы
	источник финансирования 
	Расходы, тыс. руб.
	 

	
	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	
	
	
	
	
	кассовое исполнение 
	кассовое исполнение 
	кассовое исполнение 
	кассовое исполнение 
	кассовое исполнение
	план 
	утверждено в бюджете 
	план 
	план 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Подпрограмма «Информационная политика»

	1.
	Размещение информации о деятельности органа местного самоуправления в региональных/федеральных печатных и электронных СМИ или телевидении, проведение опросов
	1
	2020-2027
	Итого
	123,612
	21,4
	0
	0
	0
	45,17
	45,17
	47,21
	49,19

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	123,612
	21,4
	0
	0
	0
	45,17
	45,17
	47,21
	49,19

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Реализация городских поощрительных проектов: «Баннер почета» 
	1
	2020-2027
	Итого
	6,48
	46,8
	57,2
	46,57
	31,84
	38,48
	38,48
	40,21
	41,9

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	6,48
	46,8
	57,2
	46,57
	31,84
	38,48
	38,48
	40,21
	41,9

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.
	Изготовление и распространение полиграфической продукции, наружной продукции (баннеры, конструкции и пр.) о социально и экономически значимых вопросах в деятельности органов местного самоуправления 
	1
	2020-2027
	Итого
	66,91
	3,15
	0
	0
	0
	106,59
	6,59
	6,89
	7,18

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	66,91
	3,15
	0
	0
	0
	106,59
	6,59
	6,89
	7,18

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	Проведение прямой линии Главы МО «город Северобайкальск», Председателя Совета депутатов с населением посредством телевидения
	1
	2020-2027
	Итого
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5
	Укрепление материально-технической базы: оргтехника, программное обеспечение, современные средства коммуникации, услуги по оформлению и для оформления официального сайта муниципального образования «город Северобайкальск» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на базе федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», приобретение подписок для продвижения в мессенджерах и социальных сетях и пр. 
	1
	2020-2027
	Итого
	96,22
	228,65
	52,60
	141,70
	190,53
	104,81
	104,81
	97,79
	13,94

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	96,22
	228,65
	52,60
	141,70
	190,53
	104,81
	104,81
	97,79
	13,94

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	Информирование о жизни и деятельности Почетных граждан города, бывших Глав города, председателей Совета депутатов, о жизни многодетных матерей города Северобайкальска. В том числе изготовление и установка мемориальных досок, издание печатного материала и прочее в соответствии с муниципальными правовыми актами

	1
	2020-2027
	Итого
	0
	0
	99,64
	114,134
	39,81
	291
	291
	0
	0

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	99,64
	114,134
	39,81
	291
	291
	0
	0

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	Организация голосования по проектам в г. Северобайкальске (изготовление баннера, изготовление бланков голосования, наглядного материала, проведение мероприятий по голосованию и пр.) 
	1
	2020-2027
	Итого
	0
	0
	500
	0
	68,4
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	500
	0
	68,4
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8.
	Оказание содействия в подготовке и проведении выборов Президента Российской Федерации, назначенных на 17 марта 2024 года
	2
	2024
	Итого
	0
	0
	0
	0
	717,68
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	0
	0
	0
	0
	717,68
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Итого 
	 
	2020-2027
	Итого
	293,22
	300
	709,44
	302,40
	1048,25
	586,05
	486,05
	192,1
	112,21

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	РБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	МБ
	293,22
	300
	709,44
	302,40
	1048,25
	586,05
	486,05
	192,1
	112,21

	
	
	
	
	ВБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	ФБ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0



Приложение 5
к постановлению Администрации муниципального образования
 «город Северобайкальск» от «___» июня 2025 года № ___

Раздел 2. Целевые показатели

	

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Необходимое направление изменений (>,<, 0)<*>
	Годы

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	
	
	
	
	факт
	факт
	факт
	факт
	факт 
	план 
	утверждено в бюджете
	план 
	план 

	 1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	 
	Цель подпрограммы: Развитие и совершенствование институтов гражданского общества

	 
	Задача подпрограммы: Оказание поддержки общественным объединениям и некоммерческим организациям, ТОСам, действующим на территории города, формирование эффективного механизма взаимодействия представительного органа власти с населением

	1
	Количество мероприятий, оказывающих поддержку общественным объединениям и некоммерческим организациям, ТОСам, а также по взаимодействию представительного органа власти с населением
	Ед.
	> 
	20
	112
	120
	 -
	 -
	- 
	- 
	- 
	- 

	2
	Количество мероприятий, направленных на взаимодействие представительного органа власти с общественными институтами, молодежной палатой, развития ТОСовского движения (участие в конференциях, семинарах, форумах, мероприятиях и т.д.), в том числе за пределами муниципального образования «город Северобайкальск»
	Ед.
	>, 0 
	- 
	 -
	- 
	12
	10
	5
	5
	12
	12

	3
	Количество мероприятий, реализованных в рамках Уставной деятельности некоммерческих организаций, получивших финансовую поддержку
	Ед.
	>, 0 
	-
	-
	-
	5
	5
	3
	3
	4
	5

	4
	Количество проведенных ежегодных конкурсов среди ТОСов
	Ед.
	0
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	5
	Количество волонтеров, принимающих участие в развитии Народного университета
	Ед.
	0
	-
	-
	-
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	6
	Количество мероприятий, направленных на совершенствование деятельности представительного органа власти
	Ед.
	0
	-
	-
	-
	5
	4
	3
	3
	5
	5

	7
	Количество проведенных выставок-ярмарок среди ТОС
	ЕД
	0
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
Информация о порядке расчета значений целевых индикаторов муниципальной подпрограммы 

	 
	Наименование индикатора
	ед. изм.
	Методика расчета целевого показателя (индикатора)
	Источник получения данных

	1
	Количество мероприятий, оказывающих поддержку общественным объединениям и некоммерческим организациям, ТОСам, а также по взаимодействию представительного органа власти с населением
	Ед.
	нет
	Информация аппарата Совета депутатов

	2
	Количество мероприятий, направленных на взаимодействие представительного органа власти с общественными институтами, молодежной палатой, развития ТОСовского движения (участие в конференциях, семинарах, форумах, мероприятиях и т.д.), в том числе за пределами муниципального образования «город Северобайкальск»
	Ед.
	нет
	Информация аппарата Совета депутатов

	3
	Количество мероприятий, реализованных в рамках Уставной деятельности некоммерческих организаций, получивших финансовую поддержку
	Ед.
	нет
	Информация аппарата Совета депутатов

	4
	Количество проведенных ежегодных конкурсов среди ТОСов
	Ед.
	нет
	Информация аппарата Совета депутатов

	5
	Количество волонтеров, принимающих участие в развитии Народного университета
	Ед.
	нет
	Информация аппарата Совета депутатов

	6
	Количество мероприятий, направленных на совершенствование деятельности представительного органа власти
	Ед.
	нет
	Информация аппарата Совета депутатов

	7
	Количество проведенных выставок-ярмарок среди ТОС
	Ед.
	нет
	Информация аппарата Совета депутатов




oleObject1.bin

image1.wmf

