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Пояснительная записка о выполнении мероприятий муниципальной программы «Молодежь города город Северобайкальск»
	№
п/п
	Наименование подпрограммы, мероприятия муниципальной программы
	Описание конкретных мероприятий (работ, услуг и т.п.) в рамках исполнения мероприятия программы (подпрограммы)*
	Источник финансирования
	Расходы, тыс. руб.
	Наименование целевого показателя, характеризующего мероприятие
	Значения целевых показателей
	Причины не исполнения мероприятий и целевых показателей *

	
	
	
	
	Отчетный год
	
	Отчетный год
	

	
	
	
	
	Утверждено в бюджете

	Кассовое исполнение
	
	Плановое значение в рамках доведенных бюджетных ассигнований
	Фактическое значение
	

	1
	2
	3
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Основное мероприятие программы: Решение задач и приоритетов деятельности в сфере моложежной политике
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 1. Выявление и поддержка талантливой молодежи, создание условий для реализации интеллектуального творческого потенциала молодежи, стимулирование участия в разработке и реализации инновационных идей и проектов.

	1.1.
	Мероприятия, направленные на поддержку талантливой молодежи, реализацию молодежных проектов. Организация и проведение Дня Молодежи, КВН, Студенческого бала, Последнего звонка, Байкальского молодежного Форума, концертов и фестивалей.
	Расходы связанные с участием в мероприятиях города, награждение
	Всего
	250,0
	250,0
	Для всех категорий молодежи, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации, вовлеченных в городские мероприятия
	28
	28
	

	
	
	
	ФБ
	0,0
	0,0
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	0,0
	0,0
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	250,0
	250,0
	
	
	
	

	1.2.
	Командировочные расходы, приобретение основных средств, мат.затрат, связанные с участием в Российских, Республиканских мероприятий. Приобретение орг техники.
	Расходы связанные с участием в мероприятиях города, награждение
	Всего
	265,0
	265,0
	
	
	
	

	
	
	
	ФБ
	0,0
	0,0
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	0,0
	0,0
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	265,0
	265,0
	
	
	
	

	Задача №2: Развитие добровольческих (волонтерских) инициатив и их поддержка, поддержка деятельности детских и молодежных общественных объединений, некоммерческих организаций, являющихся площадками для социализации и освоения общественного опыта, вовлечение молодежи в решение социально-экономических задач города.

	1.3.
	Мероприятия, связанные с развитием добровольческих (волонтерских) инициатив и их поддержка, поддержка деятельности детских и молодежных общественных объединений, некоммерческих организаций, являющихся площадками для социализации и освоения общественного опыта, вовлечение молодежи в решение социально-экономических задач города. (Акции, форумы, квизы, круглые столы, фестивали)
	Расходы связанные с развитием добровольческой деятельностью, социально-экономических задач города.
	Всего
	215,88
	215,88
	Доля молодых людей, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем количестве молодежи
	18
	18
	

	
	
	
	ФБ
	0,0
	0,0
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	100,0
	100,0
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	115,88
	115,88
	
	
	
	

	Задача №3: Формирование здорового образа жизни среди молодежи, профилактика асоциального поведения, поддержка молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации

	1.4
	Формирование здорового образа жизни среди молодежи, профилактика асоциального поведения, безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.
	Расходы связанные с проведением мероприятий , турниров
	Всего
	90,0
	90,0
	Количество мероприятий,  направленных на  формирование здорового образа жизни, профилактику  асоциального поведения в молодежной среде  
	86
	86
	

	
	
	
	ФБ
	0,0
	0,0
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	0,0
	0,0
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	90,0
	90,0
	
	
	
	

	1.5
	Расходы связанные с содержанием ставок РДДМ
	Заработная плата, налоги, коммунальные услуги, мат.затраты, основные средства, командировочные расходы, льготный проезд, содержание зданий, программное обеспечение и прочие услуги
	Всего
	404,9
	404,9
	
	
	
	

	
	
	
	ФБ
	0,0
	0,0
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	0,0
	0,0
	
	
	
	

	
	
	
	МБ
	404,9
	404,9
	
	
	
	

	
	Итого по программе:
	x
	Всего
	1225,78
	1225,78
	
	x
	x
	x

	
	
	x
	ФБ
	0,0
	0,0
	
	
	
	

	
	
	x
	РБ
	100,0
	100,0
	
	
	
	

	
	
	x
	МБ
	1125,78
	1125,78
	
	
	
	

	
	
	x
	ВБ
	0,0
	0,0
	
	
	
	



В 2024 году в МП «Молодежь города город Северобайкальск» были внесены следующие изменения:
1. Постановление №1163  от 25 октября 2024 года   «О внесении изменений в муниципальную программу «Молодежь города Северобайкальск на период 2020-2026 годы», утвержденную Постановлением администрации муниципального образования «город Северобайкальск» от 03.12.2019г. №1384 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь города Северобайкальск»

	Наименование программы/ подпрограммы
	Утверждено на 2024 год, тыс. руб.
	Исполнено за 
 2024 года, тыс. руб.
	% исполнения

	Молодежь города Северобайкальск
	1225,78
	1225,78
	100


Муниципальная программа «Молодежь города Северобайкальск» предусмотрена в бюджете МО «город Северобайкальск» в размере 1 225 780,00 руб. Исполнение программы за 2024 года составило 1 225 780,0 рублей или 100 % от годового плана. Профинансированы расходы на приобретение подарочных сертификатов, кубков, грамот, цветов, проезды на конкурсы.
Всего проведено различных акций, конкурсов и мероприятий различного формата – 168. Из них количество мероприятий,  направленных на  формирование здорового образа жизни, профилактику  асоциального поведения в молодежной среде  - 86.
 Реализация молодежной политики осуществляется Отделом по молодежной политике, физической культуре и спорту Управления образования МО «город Северобайкальск». Структура отдела: начальник и специалист по спорту. Основная команда – это молодежный актив города при отделе, в который входят двадцать активных молодых жителей. Наработанные связи и активное социальное взаимодействие со всеми организациями и предприятиями города помогает в реализации всех направлений. Большинство проектов реализуется молодежью самостоятельно при нашей финансовой и правовой поддержке. По итогам Республиканского конкурса «Признание - 2024» муниципальное образование «город Северобайкальск» заняло 2 место в номинации «Лучшая реализация молодежной политики в Республике Бурятия».
Реализация молодежной политики в городе Северобайкальск реализуется в рамках муниципальных программ: «Молодежь города Северобайкальск» охватывает основные сферы деятельности. Одним из основных направлений деятельности в сфере молодежной политики в городе Северобайкальск является развитие волонтерской добровольческой деятельности. В 2020 году был создан волонтерский штаб Федерального проекта #МЫВМЕСТЕ – помощь пожилым и маломобильным людям, гражданам, находящимся в сложном положении в условиях распространения новой, короновирусной инфекции. Сейчас волонтёры активно помогают  одинокопроживающим людям в покупке лекартсв, продуктов, оплаты за коммунальные услуги и т.д.. Основаная деятельность связана с оказанием волонтёрской помощи участникам СВО и их семьям. По итогам Республиканской премии «Республика добрых дел - 2024» семья Решетник заняла 3 место в номинации «Волонтерская семья года», а волонтерских отряд Северобайкальскго отделения Двежения Первых занял 3 место в номинации «Лучший школьный отдяд года».
Многие жители города оказывают помощь приюту для бездомных животных «Мухтар»: привозят корм и продукты, гуляют с животными, ежедневно помогают в приготовлении пищи. В школах города и на предприятиях проходят акции по сбору корма, лекарств и товаров первой необходимости. За 2024 год  проведено 15   акции «День стольника» и «Лапа помощи». 
Ежегодно растёт количество молодёжных волонтёрских проектов и программ, увеличивается численность молодёжи, вовлечённой в добровольческую деятельность. С начала 2022 года по настоящее время поставлена задача активизировать регистрацию волонтёра и мероприятий в школах города и техникуме. Проведено двадцать семинаров для школьников и студентов. Также  при поддержке Министрества спорта и молодежной политики Республики Бурятия впервые для северных районов был проведен молодежный формум «БМФ-Север», по пяти актуальным направлениям, который собрал более 300 молодых жителей города Северобайкальск, Муйского и Северо-Байкальского районов.
Реализуются социально-значимые проекты: «Праздник в каждый дом» поздравление тяжелобольных детей и детей-инвалидов, «Подари жизнь» - донорское движение, поддержка благотворительной программы «От сердца к сердцу» и многие другие. Отделом по молодежной политике, физической культуре и спорту проводится городской праздник «День Молодежи», который включает в себя праздничный концерт молодежных коллективов и  конкурсную программу. Активно развиваются и работают молодежные объединения: внедорожный клуб «Каскад», молодежный совет работников ОАО «РЖД». Кроме того, на протяжении многих лет проходит крупное мероприятие - «ЛЕДОВЫЙ СПРИНТ» - это ежегодные соревнования автолюбителей, которые успешно проходят в нашем городе, принимают участие около 60 автолюбителей, которые соревнуются в пяти категориях. 
В системе проводятся акции «Помоги ветерану», «Тимуровская команда». За каждым образовательным учреждением закреплены ветераны. Каждый год проводится акция «Гвоздика ветерану», которая позволила вручить цветы ветеранам на празднованиях Дня Победы. С 2015 года  реализован масштабный социальный проект «Стена памяти». 
[bookmark: _Hlk41582843]Ежегодно растёт количество молодёжных волонтёрских проектов и программ, увеличивается численность молодёжи, вовлечённой в добровольческую деятельность. Согласно Реестра ID (идентификационных) – номеров зарегистрированных волонтеров на сайте https://dobro.ru/  -   за 2024 год на сайте всего зарегистрировано 1168 добровольцев, на самом деле количество волонтеров в городе Северобайкальск значительно больше.
Проводятся крупные мероприятия и акции, такие как городской праздник День Молодежи, патриотическая игра «Молодежь Севера», городской бал студентов, КВН, мероприятия, посвященные Дню православной молодежи. Онлайн-флешмоб ко Дню всех Влюбленных, к 23 февраля «Мой супер муж», к 8 марта «Вам любимые», другие конкурсы и акции. Вся проводимая работа освещается в социальных сетях на официальных страницах Отдела по МП, ФК и С.
         Выделенные средства освоены в полном объеме 100%.



Расчет интегральной оценки эффективности реализации муниципальной программы «Молодежь города Северобайкальск» 
Таблица N 1
	N п/п
	Наименование целевого показателя муниципальной программы
	Ед. изм.
	Плановое значение показателя на текущий финансовый год с учетом доведенных бюджетных ассигнований
(np)
	Фактическое значение целевого показателя
(npv)
	Показатель оценки выполнения целевого показателя
Ст.5/ст.4*
100,
<1>,
(Up)
Up=npv/np*100
	Доля выполненных целевых  показателей программы
(U)
U=∑Ug/n
	Плановый объем финансирования, утвержденный сводной бюджетной росписью
(Vp)

	Фактические расходы, в отчетном периоде (кассовое исполнение)

(Vf)
	Уровень финансового обеспечения
(Vфин)

Vфин = Vf / Vp

	Интегральная оценка эффективности (R)

R = U / Vфин

	Качественная оценка реализации муниципальной программы
(R > 0,8 эффективная)
(0,6 < R <= 0,8 недостаточно эффективная)
(R <= 0,6 неэффективная)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Задача №1: Выявление и поддержка талантливой молодежи, создание условий для реализации интеллектуального творческого потенциала молодежи, стимулирование участия в разработке и реализации инновационных идей и проектов

	1.1.
	Доля всех категорий молодежи, в том числе находящейся в трудной жизненной ситуации, вовлеченных в городские мероприятия
	%
	28
	28
	100
	х
	515,0
	515,00
	х
	х
	х

	Задача №2: Развитие добровольческих инициатив, поддержка деятельности детских и молодежных общественных объединений, некоммерческих организаций, являющихся площадками для социализации и освоения общественного опыта, вовлечение молодежи в решение социально-экономических задач города.

	1.2.
	Доля молодых людей, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем количестве молодежи
	%
	18
	18
	100
	х
	215,88
	215,88
	х
	х
	х

	 Задача №3: Формирование здорового образа жизни среди молодежи, профилактика асоциального поведения, поддержка молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации

	1.3.
	Количество мероприятий,  направленных на  формирование здорового образа жизни, профилактику  асоциального поведения в молодежной среде  
	Ед.
	86
	86
	100
	х
	494,9
	494,9
	х
	х
	х

	
	Итого по программе
	
	х
	х
	х
	1
	1225,78
	1225,78
	1
	1
	эффективная




Оценка эффективности реализации муниципальной программы
Таблица № 2
	Численное значение интегральной оценки эффективности реализации муниципальной программы (R)
	Качественная характеристика муниципальной программы

	R=1 > 0,8
	эффективная


Оценка полноты использования бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 
Таблица № 3
	Характеристика использования бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы
	Значение оценки полноты использования бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы

	Использование бюджетных ассигнований в пределах от 98% до 100% от первоначально запланированного объёма средств
	Полное использование



Шкала динамики эффективности муниципальных программ
Таблица № 4
	Соотношение интегральной оценки эффективности реализации муниципальной программы (R) за отчетный год и оценки эффективности реализации муниципальной  программы (R0пр) за предшествующий год
	Вывод о динамике эффективности реализации муниципальной программы

	R(2024) 1=  R(2023) 1
	эффективность осталась на уровне предшествующего года



Сводная форма по оценке эффективности муниципальной программы
Таблица № 5
Наименование муниципальной программы: Молодежь города Северобайкальск
	
	
	
	
	

	Численное значение интегральной оценки (R) за отчетный год, %
	Качественная характеристика муниципальной программы
	Численное значение интегральной оценки (R0пр) за предшествующий год
	Вывод о динамике эффективности реализации муниципальной программы
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	эффективная
	1
	эффективная
	




