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	Наименование муниципальной программы (МП)
	Период реализации
	Ответственный исполнитель 
	Уровень финансового обеспечения МП в отчетном году, тыс. руб. 
	Интегральная оценка эффективности МП 
	Качественная оценка реализации МП (эффективная, недостаточно эффективная, неэффективная
	Предложения по дальнейшей реализации МП

	
	
	
	
	за отчетный период
	за предыдущий год
	за отчетный период
	за предыдущий год
	

	Развитие образования в муниципальном образовании «город Северобайкальск»
	2015-2021
	Управление образования
	533 388,56
	0,9
	0,87
	Эффективная
	эффективная
	

	Развитие отрасли «Культура» и средств массовой информации.
	2015-2021
	Отдел культуры
	16 510,56
	0,9
	0,89
	Эффективная
	эффективная
	

	Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании «город Северобайкальск»
	2015-2021
	Управление образования
	4092,4
	1,0
	1,7
	Эффективная
	
эффективная
	

	Социальная политика в муниципальном образовании «город Северобайкальск»
	2015-2021
	Администрация МО
	2220,78
	2,04
	1,9
	Эффективная
	эффективная
	

	Развитие жилищно-коммунального хозяйства в муниципальном образовании «город Северобайкальск»
	2015-2021
	МКУ "КУГХ"
	300617,1
	2,9
	1,1
	Эффективная
	эффективная
	

	Комплексное развитие транспортной инфраструктуры муниципального образования «город Северобайкальск»
	2017-2021
	МКУ "КУГХ"
	31896,8
	1,02
	0,82
	Эффективная
	эффективная
	

	Обеспечение правопорядка и безопасности населения на  территории муниципального образования «город Северобайкальск»
	2015-2021
	Администрация МО
	981,6
	2,47
	7,2
	Эффективная
	эффективная
	

	Экономическое развитие
	2015-2021
	Комитет по экономике и инвестиционной политике
	4198,29
	1,6
	1,3
	Эффективная
	эффективная
	

	Повышение эффективности муниципального управления
	2015-2021
	Администрация МО
	6785
	1,05
	0,89
	Эффективная
	эффективная
	

	Молодежь города  Северобайкальск
	2015-2021
	Управление образования
	350,0
	1,0
	1,7
	Эффективная
	эффективная
	

	Формирование современной городской среды муниципального образования «город Северобайкальск» на 2017 год
	2018-2022
	МКУ "КУГХ"
	11550,77
	1,0
	1,0
	Эффективная
	
эффективная

	







Степень достижения запланированных целевых индикаторов 
муниципальных программ
Развитие образования в муниципальном образовании «город Северобайкальск»
Программа состоит из 5 задач: 
Задача.1.Обеспечение государственных гарантий доступного и       
качественного дошкольного образования, обеспечение современных требований к  организации образовательного процесса в условиях внедрения ФГОС ДО, безопасности жизнедеятельности дошкольников, поставленная  задача выполнена на 101 % от плановых значений.  
Задача.2. Развитие системы  общего образования, обеспечивающей выполнение  ФГОС общего образования, создание  условий  для устойчивого развития  общего среднего образования на основе  модернизации его содержания с учетом  потребностей  развивающего общества города и республики, поставленная  задача выполнена на 100,5 % от плановых значений. 

Задача.3. Создание оптимальных   условий  для социализации личности, ее нравственного, интеллектуального, творческого и физического развития через интеграцию  общего и дополнительного образования детей,  расширение роли школы  в социально – культурной жизни  обучающихся и семей, задача выполнена на 100,3 % от плановых значений.

Задача.4. Развитие системы отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в г. Северобайкальск, создание правовых, экономических и организационных условий, направленных на сохранение и развитие системы детского отдыха, задача выполнена в полном объеме. 

Задача 5.  Совершенствование правового, организационного, экономического механизмов функционирования в сфере образования, поставленная задача выполнена в полном объеме.

Заключение:  Поставлены задачи, в 2019 году достигнуты в полом объеме. 

Развитие отрасли «Культура» и средств массовой информации
В рамках реализации программы были поставлены задачи: 
Задача 1.  Создание условий для обеспечения сохранности и безопасности музейных предметов и музейных коллекций, данная задача выполнена на 99,25% от плановых значений. 
Выполнение индикатора:  «Количество музейных предметов занесенных в электронный каталог» составляет 97%.
Задача 2. Обеспечение доступности музейного фонда и систематическое его пополнение, данная задача состоит из 8 индикаторов, задача выполнена на 87,0 % от плановых значений.
Не достигнут индикатор: «Наличие обоснованных жалоб на деятельность учреждения со стороны потребителя» исполнение составляет 0, что свидетельствует о качественном выполнении поставленной задачи. 
Отмечается снижение индикатора от плановых значений на 0,3% «Количество посетителей с учетом лекций на платной основе».  
Задача 3. Создание качественно новой системы  информационно-библиотечного обслуживания, способной обеспечить гражданам быстрый, полный и свободный  доступ к информации. Поставленная задача состоит из 10 индикаторов, выполнение составляет 90% (индикатор:. «Наличие обоснованных жалоб на деятельность учреждения со стороны потребителями» составляет 0%, что свидетельствует о качественном выполнении поставленной задачи). 
Задача 4. Обеспечение сохранности книжных фондов библиотек. Задача состоит из 2 индикаторов, выполнение составляет 100,5 %. 
Задача 5. Обеспечение сохранности и безопасности книжных фондов библиотек Задача состоит из 3 индикаторов, выполнение составляет 100 % (все индикаторы выполнены в полном объеме). 
Задача 6. Создание условий для развития массового художественного творчества и культурно-досудоговой деятельности. Задача состоит из 7 индикаторов, выполнение составляет 99,15 % (Индикаторы: доля специалистов, имеющих высшее образование от общего числа специалистов составляет-97,75%, количество детей, занимающихся в цирковой студии-96,4 ), рекомендуем отследить динамику и скорректировать индикатор на 2019 г. 

Задача 7. Возрождение и сохранение традиционных жанров народного творчества, поставленная задача выполнена на 66,0 %.
Индикатор: «Наличие обоснованных жалоб на деятельность учреждения со стороны потребителя» составляет 0%, что свидетельствует о качественном выполнении поставленной задачи.
Задача 9. Выявление одаренных детей в области искусства и подготовка наиболее способных учащихся к поступлению в специальные учебные заведения, выполнение составляет 100 % (все индикаторы выполнены в полном объеме). 
Задача 10. Приобщение детей к ценностям мировой культуры, повышение их интеллектуального уровня, формирование духовно-нравственной личности, выполнение составляет 99,9 %.
 Индикатор: «Количество человеко-часов (духовые и ударные инструменты» выполнен на 96%. 
Задача 11. Организация содержательного досуга детей и подростков, задача выполнена на 57,6% от плановых значений.
Не достигнуты индикаторы: 
-«Наличие обоснованных жалоб на деятельность учреждения со стороны потребителя» исполнение составляет 0, что свидетельствует о качественном выполнении поставленной задачи;
-«Доля детей (до 17 лет), привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей» исполнение составляет 73%.
Задача 12. Проведение городских массовых мероприятий более многогранными и насыщенными согласно новым тенденциям и требованиям, поставленная задача выполнена в полном объеме- 100 %.
Задача 14. Формирование и продвижение позитивного инвестиционного имиджа культуры и искусства МО «город Северобайкальск», задача состоит из 10 индикаторов, выполнение составляет 100%.
Заключение: Рекомендуем провести анализ индикаторов, в 2020 году установить плановые показатели на основе достигнутых. 


Развитие физической культуры и спорта 
в муниципальном образовании «город Северобайкальск»

В программе поставлены две задачи: «Развитие и укрепление материально-технической базы физической культуры и спорта г. Северобайкальск», «Формирование у жителей города потребностей в физическом совершенствовании и гармоничном развитии личности», задачи имеют по два целевых индикатора, все целевые индикаторы в 2019 году выполнены в полном объеме. (Выполнение составляет 100%).        
Заключение: Поставлены задачи, в 2019 году достигнуты в полом объеме.

Социальная политика 
в муниципальном образовании «город Северобайкальск»

Программа имеет 5 задач:
Задача 1: Обеспечение профилактики в сфере охраны здоровья граждан, задача достигнута в полном объеме на 108 %. 
Индикатор: «Охват вакцинацией против гриппа» перевыполнен на 19%
Задача 2: Предупреждение потерь здоровья населения, обусловленных воздействием факторов образа жизни, задача выполнена на 100%.
Задача 3: Формирование безбарьерной среды для граждан с ограниченными возможностями, создание необходимых условий для пользования основными объектами социальной инфраструктуры. Задача выполнена на 300%.
Индикатор «Количество социально значимых объектов социальной инфраструктуры, оборудованных с целью обеспечения доступности для маломобильных категорий граждан» выполнен на 500%, рекомендуем провести оценку плановых индикаторов и внести изменения на 2020 год.
Задача 4:Повышение социальной активности, преодоление самоизоляции инвалидов и улучшение их интеграции в общество. Задача достигнута в полном объеме. 
Задача 5: Материальная поддержка отдельных категорий граждан, задача достигнута в полном объеме. 
Заключение:  Рекомендуем провести анализ индикаторов, провести корректировку на 2020 год.



Обеспечение правопорядка и безопасности населения 
на  территории муниципального образования «город Северобайкальск»

	 Программа состоит из 3 подпрограмм:
1. Участие общественности в охране общественного порядка и профилактика правонарушений в городе Северобайкальск. Все индикаторы достигнуты в полном объеме.
2. Противодействие экстремизму и  профилактика терроризма на территории муниципального образования «город Северобайкальск». Запланированные индикаторы достигнуты в полном объеме.
3. Защита от чрезвычайных ситуаций, смягчение их последствий, пожарная безопасность,  гражданская оборона и мобилизационная подготовка. В подпрограмме не достигнут индикатор Количество оповещаемых жителей города, что составляет 0,47. Исполнение подпрограммы 91 %. 
	Целевые индикаторы за 2019 год выполнены на 99 %. 
Заключение: программа выполнена в полном объеме. Рекомендуем проводить анализ индикаторов в период реализации программы. 

Экономическое развитие
	Программа состоит из 4 задач:
Задача 1. Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства. Задача состоит из 2 индикаторов, выполнение составляет 102,2%.    
Задача 2. Создание благоприятных условий для посещения города Северобайкальск российскими и иностранными туристами, повышение конкурентоспособности туристско-рекреационного комплекса г. Северобайкальск, задача выполнена на 121%. Индикатор «Объем платных услуг, оказанных туристам» превышает плановое значение на 31,8%, рекомендуем провести оценку плановых индикаторов  на 2020  год. 
Задача 3. Реализация государственной политики по снижению напряженности на рынке труда и улучшения ситуации в сфере занятости населения МО, легализации трудовых отношений и сокращению неформальной занятости населения МО путем организации временного трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы и граждан, осужденных  к исправительным работам, выполнение составляет 85%. 
Индикатор: «Число трудоустроенных граждан, осужденных к исправительным работам в МО не достигнут. 

Задача 4. Обеспечение устойчивого развития территории города на основе территориального планирования и градостроительного зонирования. 
Индикатор: «Доход от санкционированной рекламы» не достигнут. Исполнение составляет 16%,
Индикатор: «Количество предоставленных земельных участков, и выполнение кадастровых работ с постановкой на государственный кадастровый учет земельных участков» выполнен на 332% 
Заключение: по данной программе необходимо провести корректировку индикаторов на 2020 год. 

Повышение эффективности муниципального управления

	Программа состоит из 4 подпрограмм:
1. Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «город Северобайкальск». Целевые индикаторы достигнуты в полном объеме, исполнение составляет 100%. 

2. Совершенствование работы Северобайкальского городского Совета депутатов» Подпрограмма выполнена на 23%. Рекомендуем, отслеживать индикаторы в отчетном периоде. 

3. Повышение эффективности использования бюджетных расходов. Подпрограмма выполнена на 97%. Рекомендуем, отслеживать индикаторы в отчетном периоде.

4. Управление муниципальным имуществом и землей. Подпрограмма выполнена на 95%. Рекомендуем, отслеживать индикаторы в отчетном периоде.
      
Заключение: Рекомендуем проанализировать индикаторы при прогнозе индикаторов на 2020 год использовать достигнутые значения. 


Молодежь  города Северобайкальск

В программе поставлены 4 задачи: 
Задача 1. Информационное обеспечение молодежи  для обеспечения методической, нормативно-правовой информацией, создание условий для гражданского, духовного становления молодежи.
Задача 2. Выявление и поддержка талантливой молодежи, создание условий для реализации интеллектуального творческого потенциала молодежи, стимулирование участия в разработке и реализации инновационных идей и проектов»;
Задача 3. «Развитие добровольческих инициатив, поддержка деятельности детских и молодежных общественных объединений, некоммерческих организаций, являющихся площадками для социализации и освоения общественного опыта, вовлечение молодежи в решение социально-экономических задач города»;
Задача 4. «Формирование здорового образа жизни среди молодежи, профилактика асоциального поведения, поддержка молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации».     
   Установленные плановые целевые индикаторы на 2019 год выполнены в полном объеме. Выполнение составляет 100%.                                                                                                       
  Заключение: Поставлены задачи, в 2019 году достигнуты в полом объеме.

Комплексное развитие транспортной инфраструктуры 
муниципального образования «город Северобайкальск»

Программа состоит из 2 подпрограмм, финансирование осуществлялось по подпрограмме «Строительство и содержание дорог». По первой подпрограмме целевые индикаторы выполнены в полном объеме. (100%).
  Заключение: В 2020 году необходимо доработать программу в части реализации подпрограммы «Основные мероприятия по обеспечению безопасности дорожного движения».

Развитие жилищно-коммунального хозяйства 
в муниципальном образовании «г. Северобайкальск»

Программа состоит из 7 задач. 
Задача 1. Переселение граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда.  Целевые индикаторы достигнуты в полном объеме, исполнение составляет 100%.                                  
Задача 2. Повышение качества и условий проживания граждан, приведение жилищного фонда города в соответствии с установленными стандартами.  Задача выполнена на 98%.
Индикатор: «Количество граждан, состоящих в очереди на улучшение жилищных условий по договорам социального найма» исполнение составляет 94,13% 
Задача 3. Обеспечение населения коммунальными услугами нормативного качества, предотвращение критического уровня износа объектов коммунальной инфраструктуры. Целевые индикаторы достигнуты в полном объеме, исполнение составляет 100%. 
Задача 4. Благоустройство территории МО «город Северобайкальск». Целевые индикаторы достигнуты в полном объеме, исполнение составляет 100%. 
	


Задача 5. Осуществление надзора за строительством объектов капитального строительства, подлежащих строительному надзору в соответствии с действующим законодательством. Целевые индикаторы достигнуты в полном объеме, исполнение составляет 100%. 
Задача 6. Повышение энергоэффективности функционирования систем жилищно -коммунальной инфраструктуры. Целевые индикаторы достигнуты в полном объеме, исполнение составляет 100%. 
Задача 7. Переселение граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда в зоне Байкало-Амурской магистрали. Состоит из 1 индикатора: «Установленная общая площадь расселяемых жилых помещений» исполнение составляет 84,26% 
Заключение: выполнение программы составляет 98,9 %, рекомендует проводить анализ индикаторов в отчетном периоде.  
                                                         

Формирование современной городской среды
 муниципального образования «город Северобайкальск»

Программа состоит из 1 задачи.
Повышение уровня благоустройства и доступности дворовых, общественных территорий муниципального образования «город Северобайкальск».
  Целевые индикаторы достигнуты в полном объеме, исполнение составляет 100%. 
  Заключение: Поставлены задачи, в 2019 году достигнуты в полом объеме.
